
Burgerkracht, 
vrijwilligerswerk en de route 

naar een nieuw samenspel.



1. Het grotere verhaal….

2. Burgerkracht & 
vrijwilligerswerk

3. Reality check

4. Route naar een nieuw 
samenspel….

5. Sterk vrijwilligerswerk 
als basis



Transitie van de samenleving

We leven niet in tijdperk van verandering 

maar in een verandering van tijdperk



Kenmerken van deze kantelperiode

- collectief gevoel van verandering (veel)

- chaos door turbulentie en onzekerheid

- enorme dynamiek en macht van onderop

- Zoektocht naar  inzicht en overzicht

- creatieve mensen breken door het systeem heen 

- steeds meer debat tussen bestaande en nieuwe orde

Transitie van de samenleving



Hier komt de titel verdeeld over 
maximaal twee regels
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We zitten hier

Samenleving kantelt…..



•••
Terug naar regie over het eigen leven

•••
Ideologie en bezuinigen overheid, urgentie

•••
Donner en bewonersorganisaties:

“Monopolie op beleid moet naar de burger”
•••

Burgerparticipatie  Burgerkracht en overheidsparticipatie
•••

Loslaten is anders vasthouden
•••

Nieuwe samenwerking 



Waar begint het?

• Burgertop/G1000
• De regie nemen: we kunnen ‘t beter, 

goedkoper, we willen invloed/regie
• Duwtjes, voor nieuwe samenwerking
• Gemeente/instelling/business sluit

iets/houdt ergens mee op
• ……we gaan aan de slag …..tot we gaan

coöperaties en dorpsbedrijven oprichten



Waar begint het?

http://www.ideeenbankgroningen.nl/
http://www.ideeenbankgroningen.nl/


Waar begint het?



Burgerkracht, lees vrijwilligerswerk
altijd al fundament 
vitale samenleving



Burgerkracht 
grenzeloos te bevragen

of afdwingbaar?



Versterken leefbaarheid:
Vrijwilligers fundament, maar vooral ook 
samenspel in de gouden driehoek



Reality check

1 Hebben gemeenten
en vrijwilligers
dezelfde beelden en 
verwachtingen van 
elkaar? 

2 Is er een match? 



Reality check

1 Hebben gemeenten
en vrijwilligers
dezelfde beelden en 
verwachtingen van 
elkaar? 

2 Is er een match? 



Reality check
Wat vragen de bewoners 

concreet van de gemeente? Van “Nee, dat kan niet” 
naar “Het kan wèl”

De het-kan-wel-en-ik-ga-je-
daarbij-helpen ambtenaar
(groene golf ambtenaar)

En zijn organisatie….. 



Reality check

Rol overheid?

• Kennis/ondersteuning ter
beschikking

• Bevlogen werkers
• Initiatief laten waar het hoort

“Jouw idee
samen
uitvoeren…”

• Praktische kennis en
Tools
• Verdienmodellen

– Inkoop



Reality check



Sterk Vrijwilligerswerk
Gezamenlijke inzet voor de leefbaarheid 

in dorpen & buurten

Maar het begint bij het fundament…….

http://www.youtube.com/watch?v=oGQKrag1Vrs
http://www.youtube.com/watch?v=oGQKrag1Vrs

